
ปรัชญา
“วิชาการเป็นเลิศ เชิดชูคุณธรรม ก้าวนำเทคโนโลยี”

        มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพมุ่งมนจัดการศึกษาให้เกิดความเป็นเลิศ และความเป็นสากล
เพื่อให้บัณฑิตมีคุณภาพและสามารถเป็นทรัพยากรบุคคลที่เป็นกำลังสำคัญของประเทศ 
ซึ่งเป็นปัจจัยที่สำคัญในการแข่งขันระหว่างประชาคม นอกจากนั้นยังเน้นการสร้างคุณธรรม
และจริยธรรมในจิตใจของนักศึกษา โดยมุ่งให้นักศึกษายึดถือเป็นแนวทางการดำเนินชีวิต
ควบคู่ไปกับการศึกษา เพื่อหล่อหลอมและเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีคุณภาพ
ทั้งภายในและภายนอก เป็นตัวอย่างรวมทั้งเป็นผู้นำที่ดีในการชี้นำสังคมไทยให้ไปสู่ทิศทาง
ที่ถูกต้องเหมาะสมและสามารถพัฒนาประเทศ ให้ไปสู่ความเจริญรุ่ งเรืองได้ โดยมหาวิทยาลัย
ได้นำเอาความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีทุกรูปแบบมาใช้ในการบริหารและการเรียนการสอน
เพื่อให้สาขาวิชาที่เปิดสอนและระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ 
มีความเป็นสากลทัดเทียมกับนานาอารยประเทศ ซึ่งจะเป็นประโยชน์โดยรวมต่อนักศึกษา
และบัณฑิต ในการที่จะไปศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นทั้งในและต่างประเทศ รวมถึงสามารถนำ
ความรู้ ไปประกอบวิชาชีพได้เป็นอย่างดี

ปณธาน  
        มุ่งพฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่กอรปไปด้วยคุณธรรม อันได้แก่ จรรยาบรรณใน
วิชาชีพ มีวินัยในการทำงาน ตลอดจนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม และเป็นผู้ที่มี
คุณภาพในสาขาวิชาชีพ สามารถบูรณาการองค์ความรู้ ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม
กับสภาพสังคมมีวิสัยทัศน์กว้างไกล อกทั้งการส่งเสริม สนับสนุนและทำนุบำรุงศิลป
วัฒนธรรมไทย รวมถึงส่งเสริมให้สถาบันเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้  การค้นคว้าวิจัยใน
ศาสตร์สาขาต่างๆ  อันจะนำมาซึ่งความร่วมมือกับองค์กรทั้งในและต่างประเทศและ
ก่อให้เกิดประโยชน์อยางสูงสุดทั้งในด้านการจัดการเรียนการสอน และการบริการต่อสังคม

วสัยทัศน์  
       มหาวิทยาเอกชนชั้นนำ  ส่งเสริมการเรียนรู้ ตลอดชีวิต  ผลิตบัณฑิตที่มีทักษะทาง
วิชาชีพและดิจิทัล  คู่คุณธรรม



พันธกจ  
 เพื่อให้การดำเนินงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์  มหาวิทยาลัยจึงกำหนดพนธกิจ 5 พันธกิจ ดังนี้

พันธกิจที่ 1: พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่เป็นมืออาชีพ
พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญด้านวิชาการ วิชาชีพ ตามอัตลักษณ์นักศึกษา
โดยมุ่งเน้นผลลัพธ์ที่ต้องเปลี่ยนแปลงบนพื้นฐานสังคมในศตวรรษที่ 21 ทั้งความคิด ทักษะ
ความเชี่ยวชาญ ทัศนคติ และเจตคติ ตามความสามารถ

พันธกิจที่ 2: ผลิตงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่สอดคล้องกับความเชี่ยวชาญของมหาวิทยาลัย
และตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ
สนับสนุนการผลิตงานวิจัยเพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ ทางวิชาการให้เข้มแข็ง เพื่อเป็นพื้นฐาน
ในการแก้ปัญหา การพัฒนาสังคม และการพัฒนาประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการผลิตงานวิจัย
เพื่อพัฒนาต่อยอดและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เชิงพาณิชย์

พันธกิจที่ 3: บริการวิชาการที่สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและสังคม
สนองต่อนโยบายของรัฐในการบริการวิชาการแก่สังคม ด้วยการเป็นแหล่งรวมของทรัพยากร
บุคคลที่มีคุณภาพและมีคุณค่า กอปรด้วยองค์ความรู้ ในทุกศาสตร์ เพื่อการพัฒนาสังคมและ
ชุมชนให้มีความเข้มแข็ง สร้างคุณค่าทางเศรษฐกิจ และยกระดับการมีคุณภาพชีวิตที่ดี
และอยู่ได้อย่างยั่งยืน 

พันธกิจที่ 4: ส่งเสริม สืบสาน ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย
ผลักดันการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ร่วมกัน 
เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และอนุรักษ์และรักษาศิลปวัฒนธรรม ปลูกฝังค่านิยมของความเป็นไทย
หล่อหลอมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม ที่ฝังอยู่ในวิถีการดำเนินชีวิตให้คนไทย มีจิตวิญญาณ
ที่ดีเข้าใจในการปฏิบัติตน และการปรับตัวให้เข้ากับบริบทและสภาพแวดล้อม ด้วยภูมิปัญญาไทย

พันธกิจที่ 5: พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพ
พัฒนาระบบและกลไกในการบริหารจัดการการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ในการสร้างโอกาสและ
เพิ่มขีดความสามารถในการยกระดับมาตรฐานการเรียนรู้ ด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และเป็นผู้นำ
ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ และการให้บริการทางการศึกษา
ตลอดจนปรับปรุง แก้ไข ระเบียบและข้อบังคับที่เอื้อต่อการปฏิบัติงานในยุคดิจิทัล
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มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะใหม่ที่จำเป็นทั้ง Hard Skills และ
Soft Skills พร้อมเปิดรับการเรียนรู้  และปรับตัวให้สามารถ
รับมือกับการเปลี่ยนแปลง เพื่อเติบโตจากทุกความท้าทาย
และก้าวผ่านอุปสรรคอย่างแข็งแกร่ง

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม และการค้นคว้า
วิจัย เพื่อนำไปสู่การสร้างสรรค์แนวคิดใหม่ ๆ กล้าคิด กล้า
ทำ พร้อมแก้ไขปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และคว้า
ทุกโอกาสที่เข้ามาในชีวิต

ผลักดันให้นักศึกษาและบุคลากรก้าวข้ามขีดจำกัดเดิม ๆ
พร้อมลงมือทำอย่างมืออาชีพ นำความรู้ และทักษะที่มีมา
ประยุกต์ใช้ เพื่อสร้างผลลัพธ์ที่เหนือกว่าในทุกมิติ

พร้อมร่วมมือทำงานเป็นทีม ยอมรับความแตกต่าง
เติมเต็มศักยภาพซึ่งกันและกัน เชื่อมโยงศักยภาพ
ของทุกฝ่ายรวมถึงศิษย์เก่าที่ประสบความสำเร็จ
เพื่อสร้างผลลัพธ์ที่ดียิ่งขึ้น

พร้อมรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ ส่งเสริมการพัฒนา
และการเติบโตของตนเองและองค์กร ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม สร้างผลกระทบ
เชิงบวกและใส่ใจต่อสังคม


